Fiche de mission @
Alternant Gestion de Projet

Contexte :
Créée en 2000, Parcours Alpha France est une association loi de 1901 reconnue d’intérét

général. L’Association a pour objet la diffusion des valeurs et de la pensée chrétiennes et la
mise en valeur du patrimoine culturel chrétien. Sa mission est d’équiper et servir 'Eglise dans
sa mission de faire connaitre Jésus. L’association crée des outils (une dizaine de Parcours
différents, sur les thémes de la famille et de la spiritualité chrétienne), des formations a la
culture missionnaire et au leadership, et elle accompagne un réseau de bénévoles en régions.

Alpha en France c’est :

Une dizaine de salariés et une centaine de bénévoles engagés dans nos projets.
Des milliers de personnes dans les églises qui se forment et lancent des Parcours
Le Parcours Pasteurs Selon Mon Coeur et le Parcours Pasteurs Leaders, a destination
des prétres et des pasteurs

e Des partenariats : avec le Congrés mission, le Centre Evangélique, ...

Votre mission est au service de I'équipe Développement (5 personnes) qui met en place de
nouveaux process et porte des projets impliquant beaucoup d’acteurs et qui se répartissent
sur toute I'année. Vous aurez un tuteur et travaillerez pour plusieurs personnes sur divers
projets.

Votre mission :

O  Mise en ceuvre des process et gestion de projet pour des parcours de formation
qui se déroulent en plusieurs modules sur 'année : a partir des process définis,
vous devrez les structurer et les implémenter et les assurer leur suivi dans les
outils sélectionnés. Vous aurez un réle de “assistant chef de projet” pour
assister 'ensemble de I'équipe dans le bon déroulement des projets : respect
des délais, relance, communication aux personnes concernées, administration
de l'outil,...

O  Mise en ceuvre d’'une plateforme pédagogique pour un parcours de formation
spécifique. A partir d’'un design pédagogique défini, vous devrez gérer la
plateforme pédagogique : l'alimenter avec les ressources pédagogiques
identifiées et mises a la charte, suivi du forum de discussion, réponses aux
apprenants, accompagnement du responsable formation pour préparer les
modules de formation.

O  Knowledge management : I'objectif est de mieux capitaliser et partager les
connaissances de I'équipe Développement. Vous devrez identifier les
différents besoins de partage de connaissance de I'équipe et structurer une
organisation de partage.

O  Alpha utilise le logiciel Salesforce comme CRM. Sans forcément connaitre cet
outil (nous vous formerons), vous devrez :
B  Etablir des analyses quantitatives avec des criteres définis avec
I'équipe
m  FEtre un support au reporting : création et suivi de tableaux de bord dans
Salesforce.



O  Mission annexe : aide a la mise en forme de supports
de présentation @

Profil recherché :
e Master 1 ou 2, Ecole, IAE, ou équivalent, avec un attrait pour la Gestion de projet
e Compétences techniques :
o maitrise des outils informatiques Office
o alaise dans I'utilisation des outils digitaux de gestion de projet (Monday,
Trello ou autre)
e Compétences comportementales :
Travail en équipe
Aqilité et curiosité
Organisé et structuré
Autonomie
En adhésion avec nos valeurs

O O O O O

Au-dela des compétences techniques vous aurez appris, dans le cadre de notre processus
d’accompagnement et avec des outils spécifiques :

e A mieux vous connaitre

e A faciliter une réunion

e A prendre des responsabilités...

Détails pratiques :
Poste basé a Paris 19éme.

Contact : CV et lettre de motivation a envoyer par email a
veronique.decorberon@parcoursalpha.fr
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